
 

 

 

 

ご卒業おめでとうございます～社会人になる皆さんと保護者の皆様へ～  

 高等部3年生の皆さん、この度はご卒業おめでとうございます。 

お別れとなると寂しさはありますが、一方で進路先での活躍を期待 

する気持ちも同じくらい大きなものがあります。 

 進路先決定までには、職場実習を始めとした様々なことがありまし 

た。当初の予定どおりにならないこともあったかと思いますが、最終的には「希望をもち、

これから頑張る場所」を「自分で見付けることができた」のが素晴らしかったと思います。

その決断はきっと皆さんのこれからの人生に、掛け替えのないものとなるでしょう。自信

をもって進んでください。保護者の皆様には、頑張り、悩み、そして自分の道を選んだお

子様のことを温かく見守っていただきました。ご協力ありがとうございました。 

 いよいよ素敵な社会人生活の始まりです。また会う日にはいつもの「笑顔」で会いまし

ょう。輝く明日に向かって進まれることを期待しています。 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

県立新潟よつば学園 進路指導部だより 
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第４回進路セミナー報告  ～障害基礎年金について勉強しました～ 
新潟障害年金相談センター理事長 齋藤 吉弘 様を講師と 

して障害基礎年金の受給について申請時の留意事項や具体的な 

請求方法等について資料を基に説明していただきました。年金 

受給の厳しい現実や診断書等の書類は正しく準備することなど、 

参加された方々も真剣な表情で聞き入っていました。全国の手 

帳をもつ障害者のうち、２２．７％の方しか年金を受給されて 

いないなど、厳しい数字とともに、申請のために保護者がやっ 

ておかなければいけないことを具体的に示していただきました。 

＜事後アンケートから＞ 

・行政に頼ることなく、自分から動いていかないと簡単に申請が通るものではないとい 

うことが分かった。 

・内容が豊富だったので、１時間では足りない。あと３０分はほしかった。（多数） 

・来年度も実施してほしい。 

当日不参加者の方には当日の資料をお配りしますので、ぜひご一読いただきご不明な点

は進路指導部までお問い合わせください。（担当：高橋） 

【進路先種別一覧】※一部予定者を含む 

 高等部卒業生２７名（もう教育部門５名、自立教育部門２２名） 

 

□進学（専攻科）３名 

□企業就労（介護、小売、食品製造、陸運等）８名 

□福祉サービス（移行支援、B型、自立訓練、日中一時、地域活動センター）１６名 



 

 

 

春季職場実習先選定の見学等のご協力ありがとうございました。福祉サービス希望の方に

ついては3月末の実習調整会議で、第１希望を中心に日程調整させていただきます。結果に

よっては、再度ご意向を確認させていただくこともあるかと思います。 

また、一般企業希望の方については、３月中に相手先に打診し、承諾を得たいと考えてい

ます。最終的な結果は４月中旬までにお知らせします。 

 来年度の春季職場実習は「6月９日（月）～６月2７日（金）」（3週間）に決定しました。 

実りある実習になるよう準備していきたいと思います。 

 

 

 

４月は環境の変化から心身ともに大きなストレスがたまり、体調を崩す方が多いです。在

学中と同様に規則正しいリズムで生活を送り、体調管理に努めてほしいと思います。体力・

健康維持のため、しっかり食事を摂ることはもちろん、新しい仕事の状況や悩み等について

小さなことでも家族と話をすることも大切です。アンテナを高く張りながら、引き続きご家

庭からの支援をよろしくお願いします。 

４月からの関係機関とのつながりについてお知らせします。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

卒業後も体育祭や文化祭などの行事で卒業生の顔を見せてもらえると職員も嬉しいですし、

卒業生にとっても旧友との再会は気分転換になるのではないかと思います。また、入会され

た方には各教育部門卒業生が集まる同窓会も予定しております。お目にかかれるのを楽しみ

にしています。 

 

１・２年生の保護者の皆様へ ～職場実習先決定までもう少しです～ 

３年生の保護者の皆様へ ～新社会人としてのスタートです～ 

【福祉サービス利用の方】 

 先日の移行支援会議で打合せをした相談支援事業所の方から、サービス等利用計画書の

提示と本人署名が終わっている頃かと思います。４月からは相談員による「モニタリング」

が始まる予定です。利用開始後３か月の間は毎月１回、相談員が事業所に訪問しサービス

利用の状況について聞き取り等を行います。 

その後は、サービスの種類や利用者の状況に応じて、１～６か月 

ごとに１回の訪問となります。詳細については各相談支援事業所 

の担当者へお問い合わせください。 

【企業就労の方】 

 今後は支援機関「らいふあっぷ」または「こあサポート」と当校の進路担当者が連携

して、６月、１０月、２月頃にアフターケア訪問を行う予定です。業務上の問題や悩み

等について生徒・企業担当者と一緒に聞き取り、相談を行います。 

仕事や生活のことを含めて、何か問題があれば随時、対応したい 

と思います。 

なお、卒業後２年目からは支援機関が主導でのケアになります 

ので、ご承知おきください。 


